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MINUTA # 5-2023
REUNION DE COORDINACION

Reunién de Coordinacion

Lunes 29 de mayo del 2023

Sala Sesiones Oficina Nacional de Semillas

1. Asistentes alareunién

1. Tania Lépez Lee Directora Ejecutiva

2. Laura Vindas Valverde Oficial de Tramitologia y Seguimiento
3. Marilyn Vargas Solis Asistente Administrativa

4. Marilyn Robles Herrera Miscelanea

5. Vilma Solano Chaves Secretaria Direccion Ejecutiva
6. Alejandro Brenes Loaiza Departamento Técnico

7. Roger Valverde Rovira Coémputo

8. Karen Pérez Rojas Auditora Interna

9. José Rodriguez Molina Computo

10.Alonso Chacon Araya Departamento Técnico
11.Alberto Fallas Barrantes Departamento Técnico

12.Juan Bautista Fernandez Carmona | Departamento Técnico

13. Alexis Fernandez Acufia Departamento Técnico

14.Carolina Porras Martinez Jefa Departamento Técnico

15.Carlos A. Solis Gutiérrez Departamento Técnico

16.Cyra Bonilla Cerdas Registros de Importacion y Exportacion
AUSENTES:

Silvia Salazar D. Asesora Legal
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Aurelio Jiménez Delgado Contabilidad

Emilio Fournier Castro Jefe Administrativo-Financiero

2. Puntos Tratados

La Directora Tania LOpez da inicio a la reunion con la presentacion del sefior Rafael
Leon Hernandez, funcionario de la Secretaria de Etica y Valores del Poder Judicial y
formador del Sistema Nacional de Etica y Valores. El sefior Le6n es Master en
psicologia del trabajo y las organizaciones (UCR). Cuenta con estudios de postgrado
en ética publica, transparencia y anticorrupcion de la Universidad Nacional del Litoral
de Argentina y de psicologia organizacional de la Universidad Catolica de Chile.
Cuenta ademas con formacion complementaria en Etica y Anticorrupcién de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, de la Oficina de Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito, entre otros.

A la vez, menciona que la Etica es un tema que debe ser parte de refrescamiento y
puesta en practica en las organizaciones y en la gestion laboral.

Don Rafael Ledn da inicio con la charla sobre que trata la ética, para que sirve y
distinguirla de otras cosas, ya que tiende a confundirse con aspectos relacionados con
el derecho.

Da ejemplos de conceptos de ética y delitos, la ética y la falta disciplinaria en el &mbito
laboral y entre los conceptos de lo ético y lo moral como sin6nimos.Existen dos
opciones: la ética como lo tedrico y la moral como lo préactico.

Menciona, que la ética tiene que ver mas con el aprendizaje, la educacion y con
prevenir mas que castigar. Esta en el lado preventivo, no es anticorrupcion.

En la vida la ética sirve para tomar decisiones y guiarse en el camino. También, implica
prever cuales son las consecuencias de esas decisiones y como llega a afectar al
contexto social de otras personas y al proyecto de vida que se quiera tener.

Se refiere a la definicion de ética del filésofo José Luis Lépez:“Cuando se habla de
ética se habla de la personalidad que conquista a cada uno a traves de la vida™

La ética es una tarea en que toca tomar decisiones toda la vida, sea para bien o para
mal. Tiene tres grandes dmbitos: Voluntad-Libertad, Razon-Responsabilidad, Caracter
Social.

Por otro lado, se refiere ampliamente a la toma de decisiones, de los valores éticos,
sobre lo principios, la virtud y la puntualidad.

Indica que la ética tiene dos nortes: ser feliz y tener proyectos de vida, pero también
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esta relacionado con ampliar deberes. Hacer un equilibrio entre ambas cosas.
Menciona que los deberes son autoimpuestos, no los impone la sociedad.
También, se refiere a la ética en el trabajo, y a tres componentes:

o \(ocacién (capacidad, posibilidad, compromiso)

e Etica profesional

¢ Deontologia.

Entre los comentarios de los participantes y ejemplos ejemplos concluye Rafael con su
exposicion.

Se agradece al sefior Rafael por la charla y se le invita a la Oficina en cualquier otra
oportunidad.

3. Acuerdos tomados: NO HAY

Tania Lopez Lee TANIA Firmado
LOPEZ  Sorercre:
LEE (FIRMA)

Fecha: 2023.06.21

(FIRMA) 12:16:19 -06'00'

Vilma Solano Chaves

V”_MA Fi.rn.nado
SOLANQ  {emente por
CHAVES CHAVES (FIRMA)

Fecha: 2023.06.22

(FIRMA)  16:03:48-06'00'
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